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Eine moderne Feuerwehr - heute und für die Zukunft !

Stützpunkt- und Regionalfeuerwehr Liestal



Einleitung
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▪ Gegründet wurde die SRFWL 2019 mit 6 Mitgliedsgemeinden, als 
Zweckverband gemäss dem Gesetz über die Organisation und Verwaltung 
der Gemeinden des Kantons Basel-Landschaft (SGS180, §34c – m).  

▪ Seit dem Start am 1. Januar 2020 steht sie für eine moderne Feuerwehr 
Kategorie Typ 4, welche zukunftsorientiert arbeitet. 

▪ In den ersten vier Jahren haben die SRFWL und ihre Mitarbeiter, diverse 
Herausforderungen gemeistert und ihre Lehrzeit erfolgreich abgeschlossen. 

▪ Heute ist sie innovativ, gut vernetzt und engagiert, um sieben 
Mitgliedsgemeinden zu dienen. 



Mitgliedsgemeinden
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Die SRFWL wurde im Jahr 2019 als 
Zweckverband mit sechs Mitgliedsgemeinden 
gegründet, basierend auf dem Gesetz über 
die Organisation und Verwaltung der 
Gemeinden des Kantons Basel-Landschaft 
(SGS180, §34c – m). 

Seit dem 1. Januar 2025 wurde die Anzahl der 
Mitgliedsgemeinden auf sieben erhöht.ab 01.01.2025



Problemstellung
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Die SRFWL wurde gegründet, um den Herausforderungen der modernen Zeit zu 
begegnen. Dazu gehören:

▪ Verfügbarkeit der AdF: 
Diese hat aufgrund veränderter Lebens- und Arbeitsbedingungen, wie 
erhöhter Mobilität, abgenommen.

▪ Motivation der heutigen Generation: 
Die Prioritäten haben sich gewandelt, und die tägliche Verfügbarkeit 
unserer Einwohner ist begrenzt.

▪ Belastung der Miliz: 
Die Aufgaben in der Administration, im Einkauf und im Materialunterhalt 
nach Einsätzen und Übungen werden zunehmend umfangreicher und 
komplexer.



Ausgangslage
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▪ Funktionierende Feuerwehren

▪ Entwicklungen durch die Feuerwehr und das 
Kommando sind möglich

▪ Das System sollte von unten nach oben 
(Bottom-up) entstehen können

▪ Unterstützung durch die Politik

▪ Unterstützung durch BGV und SGV
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▪ Eine leistungsfähige Feuerwehr sicherstellen

▪ Langfristige Sicherung der Schutzziele in den 
Gemeinden

▪ Stärkung des Milizsystems und Verbesserung 
der Tagesverfügbarkeit

▪ Einsatz von Mitarbeitern im Tagdienst zur 
Unterstützung der Miliz

▪ Aktive Einbindung des Milizteils in allen 
Prozessen

Zielsetzung



Grundeinsatz der SRFWL
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Im Grundeinsatz sind wir für etwa 23.800 
Einwohnerinnen und Einwohner verantwortlich, welche 
auf einer Fläche von 356 Hektaren oder 3,56 km2 oder 
890 Fussballfelder leben.
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zwei Geländekammern – eine Feuerwehr



Ergänzungseinsatz der SRFWL
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Zuständig für 61’482 Einwohner im Stützpunkteinsatz
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Die Wache Altmarkt der SRFWL stellt 
den Ergänzungseinsatz, im Auftrag 
der BGV, im Kanton Basel-Landschaft 
sicher.



Organisation
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▪ Feuerwehr – Zweckverband der 
Stützpunkt- und Regionalfeuerwehr Liestal



Organisation SRFWL
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Alarmierung
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▪ Standorte werden autonom, dem Ereignis entsprechend, 
alarmiert 

▪ Stützpunktleistungen und Spezialleistungen werden von 
der Hauptwache Altmarkt bereitgestellt

▪ Rund um die Uhr, an 365 Tagen im Jahr, steht der 
Pikettdienst EL für Ergänzungseinsätze ab der Hauptwache 
Altmarkt bereit
▪ Grundeinsatz Gebiet Oristal: Einsatzleitung Tag und 

Nacht – Miliz-Offizier
▪ Grundeinsatz Gebiet Altmarkt: Einsatzleitung tagsüber 

durch Festangestellte Offiziere
▪ Grundeinsatz Gebiet Altmarkt: Einsatzleitung Nachts, 

Wochenende und Feiertage Miliz-Offizier



Tagesmiliz
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▪ Mit dem System  «Mobile Office» auf der Wache 
Altmarkt wird die Miliz effektiv eingebunden 

▪ Die Kombination aus Festangestellten und 
Tagesmiliz steigert Schlagkraft und 
Geschwindigkeit

▪ Die Tagesmiliz fungiert als verbindendes 
Element und kann zudem Unterhalts- und 
Wartungsarbeiten übernehmen.



Unser Team der Festangestellten
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Team Administration

▪ Was unsere Mitgliedsgemeinden bis 2019 für ihre 
Feuerwehren und AdF geleistet haben, wird heute 
zentral von unseren Mitarbeitern erledigt. 

▪ Dazu gehören die Administration, Versicherungen, 
Koordination, Buchhaltung, Debitoren-
/Kreditorenbuchhaltung sowie die Sold- bzw. 
Lohnbuchhaltung für AdF und Mitarbeiter, 
einschliesslich aller Sozialversicherungen.



Unser Team der Festangestellten
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Team Technik

▪ Bietet die entsprechende logistische Unterstützung und 
entlastet die Einsatz- und Übungsvorbereitung. 

▪ Der Unterhalt und die Instandhaltung unserer Magazine, 
Gerätschaften und Fahrzeuge werden von unseren 
Mitarbeitern durchgeführt. 

▪ Unterstützt die Bereiche Einsatzplanung und 
Einsatzkoordination

▪ Atemschutz: Flaschenpooling

▪ Atemschutz: Gerätepooling oder Vermietung



Unser Team der Festangestellten
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Team Ausbildung

▪ Stellt den Bereich Jugendfeuerwehr zusammen mit den 
Jugendfeuerwehrleitern (Miliz) sicher.

▪ Plant und coacht die gesamte Ausbildung (Übungen, Kurse) in 
Zusammenarbeit mit dem Fachbereich Ausbildung (Miliz).

▪ Führt die Bereiche Einsatzplanung und Einsatzkoordination.



Vision – Mission - Leitbild
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Vision – Mission - Leitbild
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Vision

▪ Die Stützpunkt- und Regionalfeuerwehr Liestal ist eine der führenden 
Milizorganisationen im Bereich der Feuerwehr im Kanton Basel-Landschaft.

▪ Mit ihrem engagierten Team und ihrer professionellen Ausstattung leistet 
sie einen wichtigen Beitrag zur Sicherheit und zum Schutz der Region. Ihre 
Kompetenz und Einsatzbereitschaft machen sie zu einer verlässlichen 
Instanz in Notfällen.

Mission

▪ Die Stützpunkt- und Regionalfeuerwehr Liestal gewährleistet als 
Milizorganisation rund um die Uhr Hilfeleistungen zum Schutz von 
Menschen, Tieren, Sachwerten und der Umwelt.



Vision – Mission - Leitbild
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Unser Milizsystem

▪ Anerkennung und 
Wertschätzung der 
Milizorganisation.

Unser Netzwerk

▪ Förderung der 
bereichsübergreifenden 
Zusammenarbeit mit FW, 
ZS, FO, Pol, RD und 
Gemeinden.

Leitbild
Unsere Organisation

▪ hochwertig ausgerüstet, 
kompetent ausgebildet 
und fest in der Region 
verwurzelt.

Unsere Entwicklung

▪ Eine lernende Organisation, 
die ihre Dienstleistungen 
kontinuierlich an ein sich 
wandelndes Umfeld 
anpasst.



Vision – Mission - Leitbild
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Unser Grundsatz

▪ Ausrichtung an kantonalen 
und internationalen 
Standards.

Unsere Kompetenz

▪ Im Mittelpunkt steht der 
effiziente Einsatz bei 
optimaler Qualität.

Leitbild
Unsere Erwartung

▪ Die Bevölkerung schenkt 
uns ihr Vertrauen und 
glaubt an unsere 
Organisation.



Unsere Werte
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Sicherheit
Unser oberstes Ziel ist es, die Sicherheit der Bevölkerung zu 
gewährleisten.

Respektvoll
Respekt und Fairness prägen unsere Interaktionen innerhalb der 
Organisation und mit der Öffentlichkeit.

Flexibilität
Wir sind flexibel und anpassungsfähig, suchen nach innovativen 
Lösungen, um stets effektiv und effizient zu bleiben.

Wissen
Wir streben nach Wissen und Kompetenz. Durch Ausbildung, 
Training und Erfahrung können wir professionell, wirtschaftlich 
und effektiv handeln.

Leidenschaft
Mit Leidenschaft und Engagement setzen wir uns für die 
Sicherheit der Bevölkerung ein.



Motivation für unsere AdF
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▪ Langfristige Sicherung der Dienstleistung 
Feuerwehr

▪ Erhalt des Milizsystems

▪ Stärken der Kernkompetenzen

▪ Entlastung der Miliz durch vollamtliche 
Mitarbeiter von repetitiven und administrativen 
Aufgaben

Wir ermöglichen eine Fokussierung auf die Kernaufgabe: Feuerwehr



Fazit
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▪ Die SRFWL ist eine moderne, zukunftsorientierte Feuerwehr, 
die das Miliz-System unterstützt. Sie zeichnet sich durch 
Innovation, starke Vernetzung und Engagement aus und ist 
stets bereit, sich neuen Herausforderungen zu stellen.

▪ Durch das Bottom-up-Prinzip ist sie aus mehreren 
Feuerwehren gewachsen und gilt als Vorzeigemodell für die 
Zukunft.

▪ Bietet Dienstleistungen für Feuerwehren wie:
▪ Atemschutz: Wartung/Unterhalt
▪ Atemschutz: Pooling/Miete von AS-Geräte und AS-Flaschen
▪ Bereitstellung MFK (inkl. Ersatzmöglichkeit TLF)
▪ Etc.



Fazit
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▪ Stützpunkt- und 
Logistikzentrum für die Region 

▪ Derzeit entsteht an der 
Lausnerstrasse 2 in Liestal die 
neue Rettungswache Altmarkt.

▪ Ab Mitte November 2025 wird 
sie gemeinsam mit der 
Rettungssanität des 
Kantonsspitals Baselland als 
neue Homebase dienen – ein 
modernes Stützpunkt- und 
Logistikzentrum für die Region.Bild: Rohbau Wache Altmarkt



Fazit
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Gemeinsam gestalten wir die Sicherheit unserer Region – heute und 
für die Zukunft.Gemeinsam gestalten wir die Sicherheit unserer Region – heute und für 

die Zukunft.



Kontaktinformationen
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Maj Salathe Roger
▪ Kommandant SRFWL 

▪ roger.salathe@srfwl.ch

▪ 016 923 13 38

Hptm Wagner Andreas
▪ Leiter Wache Altmarkt

▪ andreas.wagner@srfwl.ch

▪ 016 923 13 36
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