
 

 

 

 

Orientierung für die Berichterstattung Zukunft Volksschulen 

Das Massnahmenpaket im Programm ZVS verfolgt zwei übergeordnete Zielsetzungen: 

• Bei allen Massnahmen steht der lernwirksame Unterricht zur Sicherung der Zukunftschancen 
aller Schülerinnen und Schüler im Zentrum. 

• Die Massnahmen sollen durch die Primar- und Sekundarschulen als Gesamtpaket und 
Schwerpunkt umgesetzt werden.  

Ziel 2: Die Schulleitungen der Volksschule BL setzen den Weiterbildungsprozess im Rahmen ihrer 
Mehrjahresplanung und der Personalentwicklung auftragsgemäss um und evaluieren die Wir-
kung regelmässig.  

Z7: Die BKSD stellt mit einer aussagekräftigen Berichterstattung zu den Massnahmen die Informa-
tion der politischen Instanzen, Behörden und Öffentlichkeit sicher.   

Die Evaluation der Wirkung ist Teil der internen Evaluation der Schulen. Die folgende Darstellung 
zeigt auf, woran sich die Berichterstattung orientieren kann, bzw. welche Fragen aus kantonaler 
Sicht dabei im Zentrum stehen. 

 

Struktur Leitfragen 

Wirkungsziele Welche Wirkungen wollten wir bei den SuS erreichen? 

Vorhaben, Programm, or-
ganisatorischer Rahmen 

Was haben wir bei uns dazu umgesetzt? 
In welchen Settings? 

Erfahrungen mit den Set-
tings 

Welche Erfahrungen haben wir mit den gewählten Settings ge-
macht und was hat sich bewährt? 

Qualitätsansprüche An welchen Qualitätsansprüchen/ Leitsätzen haben wir uns ori-
entiert? 

Reflexion auf der Ebene 
der pädagogischen Praxis 

Welche Reflexionsanlässe haben wir genutzt, um unsere Praxis 
wiederkehrend auf die erwarteten Wirkungen und die leitenden 
Werte hin auszurichten? 

Ergebnisse Organisation/ 
Wissensmanagement 

Welche zentralen Erkenntnisse haben wir auf diesem Weg für 
unsere Schule erlangt? 

Ergebnisse SuS auf Wir-
kungsebene 

Welche Wirkungen können wir bei den SuS erkennen? 

Interpretierte und analy-
sierte Daten/ Rechenschaft 

Aufgrund welcher Ergebnisse/ Erkenntnisse/ Erfahrungen konn-
ten wir diese Wirkungen feststellen? 

Weiterbildungen / Projekt-
anlage 

Inwiefern waren die Weiterbildungen/ Projektanlage für die Ziel-
erreichung und Prozessgestaltung hilfreich? 

 

 


